
フリガナ カブシキガイシャ　ヤスナガ

事業所名 株式会社　安永

業種 製造業

事業内容
エンジン部品、工作機械の製造販売
ワイヤソー本体及びその加工用工具部品の製造・販売
検査測定装置の製造・販売

従業員数 669名　（男性614名・女性55名）・（常勤　667名　非常勤・パート：2名）

事業所所在地 三重県伊賀市緑ケ丘中町3860番地 

TEL 0595-24-2111

採用担当者名 人事グループ　藤原

ホームページ https://www.fine-yasunaga.co.jp/

対象者 【大】【短】【専】【中途】

※【大】：卒業予定の大学生　【短】：卒業予定の短大生　【専】：卒業予定の専門学校生
　【既卒】：大学・短大・専門学校・高専・高校既卒者(卒業３年以内)
　【中途】：中途採用（応募条件等特記事項ある場合は、別途記載あり）　【他】：その他

採用職種 開発/設計/生産技術/設備保全/製造/営業/企画事務

仕事の内容

開発・・・新製品およびオリジナル商品の開発、改良および性能評価
設計・・・機械装置の機械設計及び制御設計
生産技術・・・エンジン部品加工ラインの新規構築及び既存ラインの改良
設備保全・・・エンジン部品加工ラインの維持管理、メンテナンス.
製造・・・エンジン部品、機械装置の製造.
営業・・・エンジン部品、機械装置、環境機器の営業
企画事務・・・生産管理、経理、総務、人事、企画
SE・・・全社の情報システムの構築・管理業務や基幹システムの開発や設計

勤務地 三重県伊賀市

加入保険等 ☑雇用　☑労災　☑健康　☑厚生年金　□その他（　　　　　　　　　　）

職場の特長 仕事と家庭の両立支援を積極的に推進し、社員にとってより働きやすく、能力が発
揮できる職場環境づくりを目指しています。
・休暇取得の向上
　アニバーサリー休暇制度、積立有給休暇制度、リフレッシュ休暇制度
・子育て支援への取り組み
　くるみん取得、看護休暇制度、育児短時間勤務制度、ジョブリターン制度、ファミ
リーイベント、復職支援制度
・法人契約スポーツ・リゾート施設、再雇用制度あり（65歳まで）

会社の特長 2014年6月　東証一部上場
自動車部品の精密加工技術に端を発し、常に時代の最先端技術を吸収し、
独創的な発想により、事業分野を拡大し続け、三重を拠点にグルーバル（ア
ジア・北米にて7拠点）に事業活動を展開しています。

安永は、挑戦する心を持って新しいことにチャレンジできる人材を求めています。学
生時代に学んでいた分野と異なるジャンルで活躍する社員も多く、畑違いの新しい
ことでも前向きに学べる、積極的に自分の意見を言える人ほど成長できる環境が
整っています。
そのためにも、「その人自身のキャラクター」を伝えてほしいと思っています。人間
関係や自主的な活動など、学業以外の面で本人が意思を持ってやってきたことも
アピールしてほしいです。
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